Uppdaterad augusti 2023

MULTI CHALLENGE HALBARHETSARBETE
I koncernen ingar dven restaurang Tiki Grill/Drinks samt Multi Challenge Hostel.

Multi Challenge ska ha ett regelbundet hallbarhetsarbete som beror fyra olika omraden:
Ekonomiskhallbarhet

Socialhallbarhet

Miljohallbarhet

Service

Ekonomiskhallbarhet

Verksamheten ska ge god avkastning samt halla en stabil ekonomisk grund som star stadigt, dven
under utmanande tider, samt strdva efter arligtillvaxt. Verksamheten stravar efter att erbjuda fler
stadigvarande jobb men dven att 6ka antalet arbetstillfallen under tid.

Social hallbarhet
Vi ska aktivt stotta barn och ungdomar samt foreningslivet for minska fysisk- och psykisk ohalsa.
Nagra av de vi &r med och stottar ar: Aktivskola, Tobaksfri Dui, Storsjécupen, IFK, OPE mfl.

Verksamheten ska ligga i framkant inom regionens beséksnaring inom tillganglighet och inkluderande
genom att anpassa miljon till personer med funktionsvariation eller med sarskilda behov. Detta ska
inspirera ovriga verksamheter att gora detsamma. Vi ska halla hég personalkompetens inom omradet
samt erbjuda brett utbud av tjanster som ska passa en bred malgrupp, oavsett alder eller
funktionsvariation eller sarskilda behov.

Vi stravar efter en jamstalld arbetsgrupp, jamnare konsférdelning, aldervariation och bred kulturell
mangfald. Vi ska vara en god inkorsport till arbetsmarknaden dar vi satter tydliga krav och
forvantningar och dar man ska kunna vdaxa som manniska. Hos oss ska det aven finnas utrymme for
att bredda sin kompetens och védxa inom féretaget.

Miljohallbarhet

Arbetsfléden och checklistor ska praglas efter ett miljomassigt tank. Detta ska genomsyra alla
grundlaggande delar i vart vardagliga arbete. Energiférbrukningen analyseras pa arsbasis med en
malsattning pa en minskad anvandning. Sopsortering och ar saledes en sjalvklarhet.

Digitaliseringen ska utvecklas for att minska forbrukningsmaterial. Samtliga byggnationer som sker
ska i forsta han goras av atervunnet material med hjalp av en grundlig inventering.

Service
Servicenivan ska vara hog och gasterna ska kanna sig prioriterad. Vi stravar att skapa relationer, en
familjar kansla och en plats dar ALLA ar valkommen.

2022 oktober
Utndmnd till drets Serviceféretag 2022 inom Ostersunds kommun.

2023 februari
Utnamnd till arets Serviceféretag 2022 inom Jamtland Harjedalen.

Tobias Edin, VD
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